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J- Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e declaragdo de matricula, bem
como respectiva caderneta de vacinagéo para os menores de 06 anos:

k. Certiddo Negativa de acdes Civeis e Criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica do
Piaui e Justica Federal);

l. - Carteira de Habilitagao (para o cargo de motorista na categoria exigida);

m. Documento Oficial Comprobatério de Escolaridade completa ou de habilitagdo exigida para
provimento do cargo pretendido, bem como de outros requisitos, adquirido em instituicao
de ensino oficial ou legalmente reconhecida, de acordo com o Edital de abertura do
PROCESSO SELETIVO 001/2017:

n. Comprovagéo de inscricdo no Conselho de Classe Correspondente, quando o cargo o
exigir;

o. Declaragdo de bens e valores assinada ou copia da ultima declaragdo de imposto de
Renda informada & Receita Federal do Brasil;

p. Declaragdo assinada de que nao exerce outro cargo na Administragdo Publica, Federal,
Estadual ou Municipal, que gere impedimento legal;

q. Declaracdo assinada de que nzo sofreu penalidades no exercicio da administracao
publica;

r. Termo de compromisso assinado, concordando com as normas estabelecidas pela
Prefeitura municipal de Luis Correia-PI:

s. Informagdes Bancérias: n° da conta corrente e Agencia bancaria;

t. Atestado de saude fisica e mental para o exercicio do cargo/area de atuacao, comprovada
por atestado medico, expedido por médico de satide do trabalho;

u. Os candidatos com deficiéncias, deverzo apresentar no ato da contratagdo Laudo Médico
original atestando a especificidade, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo da Classificaggo Internacional de Doengas- CID, sem prejuizo da entrega dos
demais documentos acima especificados.

1. A falta de qualquer dos documentos especificados acima, resultara no impedimento
da assinatura do contrato de trabalho com a administragdo municipal, portanto, antes da
assinatura do referido contrato, o candidato devera certificar-se que preenche os requisitos
exigidos para o cargo para o qual foi aprovado.

2. O ndo comparecimento no prazo preconizado no presente edital de convocacao,
implicara na rentincia técita de direitos do convocado ao cargo no qual foi aprovado no teste
seletivo 001/2017.

3. Por ocasigo da entrega da documentagdo acima apontada e assinatura do contrato
de trabalho com a administragdo publica, o candidato aprovado no processo seletivo 001/2017,
devera preencher as declaragdes constantes do anexo Il do presente Edital de convocagao.

Luis Correia, estado do Piaui, em 20 de junho de 2017

FRANCISCO ARAUJO GALENO
PREFEITO MUNICIPAL
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