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ANEXO VI - SINTESE DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR (TODOS): Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacao infantil e para alunos de Educacéo Especial
educéaveis, conforme sua formacéo e especializacdo didatica; participa de reuniGes administrativas e pedagogicas, reunides e oficinas
promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo ; elabora o Plano Global, Calendario Escolar, jornadas pedagégicas, sessfes de
estudo e outras; participa de todos os eventos sociais, culturais, civicos e politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal
de Educacdo e outras, atende pais, alunos e comunidade em geral.

NUTRICIONISTA: Planejar e supervisionar a execucdo da adequacdo de instalacdes fisicas, equipamentos e utensilios, de acordo
com as inovag0es tecnoldgicas; Planejar e supervisionar o dimensionamento, a sele¢do, a compra e a manutencdo de equipamentos
e utensilios; Planejar, elaborar e avaliar os cardapios, adequando-os ao perfil epidemioldgico da clientela atendida, respeitando os
hébitos alimentaresPlanejar cardapios de acordo com as necessidades de sua clientela; Planejar, coordena Coordenar e executar 0s
calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refeicdes/preparagdes culinarias; Planejar, implantar, coordenar e supervisionar
as atividades de prépreparo, preparo, distribuicdo e transporte de refei¢des e/ou preparacGes culinarias; Identificar clientes/pacientes
portadores de patologias e deficiéncias associadas a nutri¢do, para o atendimento nutricional adequado. Coordenar o desenvolvimento
de receituarios e respectivas fichas técnicas, avaliando periodicamente as preparagdes culinarias; Estabelecer e implantar
procedimentos operacionais padronizados e métodos de controle de qualidade de alimentos, em conformidade com a legislagdo
vigente e outras definidas em lei;

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios; verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os alunos
guanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e depois
do trajeto; identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los de tro do local; ajudar os alunos a subir e descer as
escadas dos transportes; verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos
transportes, informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequientes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais
de alunos especiais na locomocéo dos alunos executar tarefas afins

TECNOLOGO EM GESTAO DE SISTEMA DE INFORMACAO: Propor, de forma compartilhada, as politicas e diretrizes da area de
tecnologia da informagdo, incluindo as de investimento, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional e com o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacdo;Normatizar as metodologias de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo;Elaborar,
desenvolver, implantar e fornecer servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo de carater sistémico, bem como realizar a
manutencéo deles;Prover a infraestrutura de TIC para os servigos de rede corporativos e sistemas de informacdo.Manter controle da
politica de uso de software;Propor e supervisionar a execucdo da politica de informatizacdo;Gerenciar os recursos de informaética e
zelar pela garantia da manutencdo e do bom funcionamento dos equipamentos e sistemas de informéatica no &mbito da
Reitoria;Coordenar, de forma matricial, a CAmara de Tecnologia da Informag&o do IFFluminense, de forma a uniformizar as politicas
de gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo no instituto;Responsabilizar-se pela gestdo e manutencdo da politica de
seguranga da informagdo no &mbito da area de TIC e registrar incidentes;Receber e administrar as prioridades de desenvolvimento
de novos sistemas.Representar a instituicdo nos foros especificos da area;Desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade;
MOTORISTA (TODOS): Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢bes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacéo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe
forem confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel
de 4gua da bateria, bem como, a calibragdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas
de medicamentos, tubos de oxigénio e macas; operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuério,
tipo de carga, seu destino, quilometragem, horérios de saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;
tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagcdo profissional e do veiculo; executar
outras tarefas afins.

VIGIA: Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios publico e canteiros de obras,
percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndio, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades,
bem como executar a ronda noturna das dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados
corretamente e constando irregularidades;; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar
transtornos e tumultos; executar outras atribuicdes afins.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realiza atividades de prevencdo de doencas e promocdo da satde, por meio de acdes
educativas em saude realizada em domicilios ou junto as coletividades, em conformidade com os principios e diretrizes do SUS;
estende, também, o acesso da populagao as acOes e servicos de informagdo, de salide, promocao social e de protecdo da cidadania
Possibilitar uma proposicéo qualitativa de suas acdes e evidenciando um perfil profissional que concentra atividades na promocao da
salde, seja pela prevencdo de doencas, seja pela mobilizacdo de recursos e praticas sociais de promog¢do da vida e cidadania ou
mesmo pela orientacdo de individuos, grupos e populagdes, com caracteristicas de educacdo popular em salde e acompanhamento
de familias. Os Agentes Comunitarios de Salde deverao servir de ligacdo entre a comunidade (micro area) e a Equipe da Estratégia
da Satde da Familia.

TECNICO EM ENFERMAGEM (TODOS): Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos. Observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo. Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos. Aplicar oxigenoterapia,
nebulizacgdo, enteroclisma, enema e calor ou frio. Executar tarefas referentes a conservagdo e aplicacdo de vacinas. Efetuar o controle de
pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis. Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico. Colher
material para exames laboratoriais. Prestar cuidados de enfermagem pré e pés-operatérios. Circular em sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar. Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo. Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
segurancga. Alimentar o paciente ou auxiliad-lo a alimentar-se. Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia
de unidades de sadde. Integrar a equipe de satde. Participar de atividades de educacdo em saude. Orientar os pacientes na pés-consulta,
quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas. Auxiliar o enfermeiro e o técnico de enfermagem na execugio dos
programas de educagdo para a saude. Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes. Participar dos procedimentos pds-
morte. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional permanente do ESF.

DENTISTA: Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagio em satide bucal;
Realizar os procedimentos clinicos da Aten¢do Basica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais; Realizar a aten¢do integral em satde bucal (promocao e protecdo da satude, prevencado de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com
planejamento local, com resolubilidade; Encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizagcdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento; Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a
promocao da satide e a prevencdo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saide de forma multidisciplinar; Contribuir e participar
das atividades de educacdo permanente do ESF.

MEDICO SAUDE DA FAMILIA: Realizar assisténcia integral (promogao e protecéo da satde, prevencéo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associac@es etc);Realizar atividades de demanda esponténea e programada
em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para
fins de diagnésticos;Encaminhar, quando necessario, usuérios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto
pela referéncia;Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do
usuério;Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;
eParticipar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

FISIOTERAPEUTA NASF: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da populacéo
adscrito; Planejar acoes e desenvolver educacdo permanente; Acolher os usuarios e humanizar a atencéo; Trabalhar de forma
integrada com as ESF; Realizar visitas domiciliares necessarias; Desenvolver a¢Oes Inter setoriais; Participar dos Conselhos Locais
de Salde; Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Satde do impacto das A¢des implementadas através de
indicadores pré-estabelecidos; Promover programas coletivos de agdes terapéuticas preventivas a instalacdes de processos que levam
a incapacidade funcional, a patologias musculo esqueléticas, Minimizando aquelas ja instaladas e desenvolvendo a consciéncia
corporal; Realizar abordagem familiar e institucional (escolas e creches) no que diz respeito a Ergonomia e postura de criangas e
adolescentes; Desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de grupos ja constituidos (hiperdia, gestantes, obesos),
visando a prevencao e reabilitagdo de complicacdes decorrentes de patologias, a independéncia na execucdo das atividades didrias,
assisténcia e inclusdo social de portadores de deficiéncias transitérias ou permanentes; Realizar atendimentos ambulatoriais e
domiciliares em pacientes portadores de Enfermidades crénicas ou degenerativas, acamados ou impossibilitados, Encaminhando a
servigos de maior complexidade, quando necessario.

PSICOLOGO NASF: Participar de reunifes com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da populagdo
adscrito; Planejar acoes e desenvolver educacdo permanente; Acolher os usuarios e humanizar a atencdo; Trabalhar de forma
integrada com as ESF; Realizar visitas domiciliares necessarias; Desenvolver agdes Inter setoriais; Participar dos Conselhos Locais
de Salde; Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saide do impacto das a¢Ges implementadas através de
indicadores pré estabelecidos; Desenvolver grupos de portadores de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares, com

objetivo de reinserc¢do social, utilizando-se dos recursos da comunidade; Auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF
O
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no que diz respeito a reinsercéo social do portador de transtorno mental; Realizar a¢Ges coletivas abordando o uso de tabaco, alcool
e drogas, tracando estratégias de prevencéo utilizando os recursos da comunidade; Realizar a¢des de difuséo da préatica de atencéo
ndomanicomial, diminuindo o preconceito e a estigmatizardo com relacdo ao transtorno mental; Acolher de forma especial o egresso
de internagdo psiquiatrica e orientar sua familia, visando a reinsercéo social e a compreensdo da doenca;Mobilizar os recursos da
comunidade para constituir espacos de aceitacdo e reinsercdo social do portador de transtorno mental; Manter contato préximo com
a rede de servicos de salde mental oferecidos pelo municipio, de modo a poder acompanhar os usuarios de sua area de abrangéncia,
que assim 0 necessitarem; Realizar consultas para diagndstico e avaliacdo de casos encaminhados pela ESF para definir projeto
terapéutico a ser executado por toda a equipe; Integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia,
seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; Realizar visitas domiciliares em conjunto com
as ESF dependendo das necessidades.

EDUCADOR FiSICO NASF: Desenvolver atividades fisicas e préticas junto & comunidade; Veicular informacdo que visem a
prevencao, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; Incentivar a criacdo de
espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutricdo
e salde juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussao de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular acdes, de forma
integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em sadde que incluam os diversos setores da administracdo publica;
Contribuir para a ampliagdo da utilizacdo dos espacgos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a
violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em préticas
corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem
como facilitador monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da &rea junto
com as Equipes PSF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para
as praticas corporais; Promover eventos que estimulem acdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia
para a satde da populagdo; Outras atividades inerente a funcéo.

MEDICO VETERINARIO: Atendimento aos programas das Secretarias Municipais de Satde, no atendimento as propriedades rurais
de Lagoa do Piaui, bem como fiscalizac¢do de frigorificos e afins. Fiscalizagao e controle de zoonoses. Outras tarefas correlatas

FARMACEUTICO: Fazer analise clinica de sangue, urina, fezes, e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas; Fazer analise
de &4gua, como pesquisa de microorganismo e determinag6es de elementos quimicos, valendo-se de técnicas especificas; Participar,
conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Trabalhar segundo normas técnicas de bioseguranca, qualidade, produtividade e higiene; Executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas direcionados & sua area; Armazenamento e estocagem de medicamentos
e demais produtos farmacéuticos; Controle, pesquisa, e pericia de poluicdo atmosférica, tratamento dos despejos industriais;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

FISCAL DE TRIBUTOS: Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributéria; constituir o crédito tributario mediante langamento;
controlar a arrecadacdo e promover a cobranca de tributos, aplicando penalidades; analisar e tomar decisdes sobre processos
administrativo-fiscais; controlar a circulagdo de bens, mercadorias e servicos; atender e orientar contribuintes; desempenhar outras
atividades correlatas a sua fungéo.

PSICOLOGO: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacéo e educacdo; diagnosticar e avaliar distdrbios emocionais e mentais e
de adaptacdo social, elucidando conflitos e questes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da area e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

ASSISTENTE SOCIAL: Aconselha e orienta os individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre
a dindmica psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando a técnica do servigo social de casos, para possibilitar o
desenvolvimento de suas capacidades e conseguir o seu ajustamento ao meio social; promove a participagao consciente dos individuos
em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o
progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; desenvolve a consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do
servico social de grupo aliado a participacdo em atividades comunitarias, para atender as aspiraces pessoas desse individuo e
interrelaciona-lo ao grupo; programa a acdo bésica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, valendo-se da anélise
de recursos e das carenmas socio- economlcas dos |nd|V|duos eda comunldade em estudo para pOSSIbIlItar a orlentac;ao adequada da
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na remocgao dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento, para facilitar a recuperagdo da salde; organiza e
executa programas de servigo social em empresas e érgaos de classe, realizando atividades de carater educativo, recreativo,
assisténcia a saude e outras, para facilitar a integracdo dos trabalhadores aos diversos tipos de ocupages e contribui para melhorar
as relagdes humanas na Prefeitura; assiste as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhe suporte material,
educacional, médico e de outra natureza, para melhorar a sua situacdo e possibilitar uma convivéncia harménica entre 0s membraos;
da assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as suas necessidades primordiais, para assegurar-lhe desenvolvimento sadio
da personalidade ou integracdo na vida comunitaria; identifica os problemas e fatores que perturbam ou impedem a utilizacdo da
potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbac@es, para permitir a eliminacdo dos mesmos com vistas a um
maior rendimento escolar; assiste a encarcerados, programando e desenvolvendo atividades de carater educativo e recreativo nos
estabelecimentos penais e atendendo as suas necessidades basicas, para evitar a reincidéncia do ato anti-social e permitir a sua
reintegracdo na sociedade; articula-se com profissionais especializados em outras ares relacionadas a problemas humanos,
intercambiando informacgdes, a fim de obter subsidios para elaboragdo de diretrizes, atos normativos e programas de acdo social
referentes a campos diversos de atuagdo, como orientacdo e Reabilitacdo profissional, desemprego, amparo a invalidos, acidentados
e outros.
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