ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA

CNPJ N207.000.268/0001-72
CONCURSO PUBLICO
CRESCER CONSULTORIAS

ERRATA N °002/2019

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Acailandia - MA, publica alteracéo no edital.

cODIGO

-
N

8

129

130

131

132

RETIFICACAO DO REQUISITO AO CARGO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE 1° AO
5° ANO, PROFESSOR DE CIENCIAS E ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRIGAO, QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA

HORARIA, SALARIO BASICO.

ONDE SE LE:

Cargo

PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO —

ZONA URBANA

PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL — ZONA RURAL —
JOAO DO VALE

PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL — ZONA RURAL —
MARIO CABRAL

PROFESSOR DE 1° AQ 5° —
ZONA RURAL - JOAO DO
VALE

PROFESSOR DE 1° AO 5° —
ZONA RURAL - MARIO
CABRAL
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CH

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

AMPLA

N
oo

02

01

(XX)

(XX)

PcD

02

TOTAL

w
o

02

01

(XX)

(XX)

Escolaridade

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Habilitacdo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino

Fundamental; ou Nomal
Superior.
Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Habilitacdo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino

Fundamental; ou Nomal
Superior.
Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Habilitacdo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino

Fundamental; ou Nomal
Superior.
Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Habilitacdo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino

Fundamental; ou Nomal
Superior.
Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Habilitacéo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino
Fundamental; ou Nomal
Superior.

Vencimento
Inicial

R$ 3.466,46

R$ 3.466,46

R$ 3.466,46

R$ 3.466,46

R$ 3.466,46



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
CNPJ N207.000.268/0001-72

CONCURSO PUBLICO

CRESCER CONSULTORIAS

PROFESSOR DE EDUCACAO 40h/s 19 01 20
INFANTIL — ZONA URBANA

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — 40h/s 01 - 01
ZONA RURAL - CIENCIAS -
JOAO DO VALE

ENGENHEIRO DE 40h/s 01 - 01
SEGURANCA DO TRABALHO

LEIA-SE:

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Habilitacéo
em Magistério para as
séries inciais do Ensino
Fundamental; ou Nomal
Superior.

Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitacdo
em Biologia; ou Quimica;
ou Fisica; ou Licenciatura
Plena em Ciéncias
Bioldgicas ou Biologia.

Graduagdo  de  Nivel
Superior Completo em
Engenharia com registro no
conselho de classe + poés-
graduacao na area.

R$ 3.466,46

R$ 3.466,46

R$ 3.315,43

PROFESSOR DE 1° AO5° ANO - 40h/s 28 02 30  Licenciatura em
ZONA URBANA Pedagogia; ou Licenciatura R$ 3.466,46
em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
Fundamental; ou Normal
Superior.
PROFESSOR DE EDUCACAO 40h/s 02 - 02  Licenciatura em R$ 3.466,46
INFANTIL — ZONA RURAL — Pedagogia; ou Licenciatura
JOAO DO VALE em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
°
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Fundamental; ou Normal
B Superior.
130 PROFESSOR DE EDUCACAO 40h/s 01 - 01  Licenciatura em R$ 3.466,46
INFANTIL — ZONA RURAL — Pedagogia; ou Licenciatura
MARIO CABRAL em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
Fundamental; ou Normal
Superior.
131 PROFESSOR DE 1° AO 5° - 40h/s (XX) -  (XX) Licenciatura em R$ 3.466,46
ZONA RURAL - JOAO DO Pedagogia; ou Licenciatura
VALE em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
Fundamental; ou Normal
Superior.
132 PROFESSOR DE 1° AO 5° - 40h/s (XX) -  (XX) Licenciatura em R$ 3.466,46
ZONA RURAL - MARIO Pedagogia; ou Licenciatura
CABRAL em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
Fundamental; ou Normal
Superior.
137 PROFESSOR DE EDUCACAO 40h/s 19 01 20  Licenciatura em R$ 3.466,46
INFANTIL — ZONA URBANA Pedagogia; ou Licenciatura
em Magistério para as
séries iniciais do Ensino
Fundamental; ou Normal
Superior.
o < -
g Cargo L i - |<£ Escolaridade Vencimento
8 ° = = g Inicial
135 PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - 40h/s 01 - 01 Licenciatura Plena em R$ 3.466,46
ZONA RURAL - CIENCIAS - Ciéncias com habilitacio
JOAO DO VALE em Biologia; ou

Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitacéo
em Quimica; ou
Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitacdo
em Fisica ou Licenciatura
Plena em Ciéncias
Biologicas ou Biologia.

® @
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< _
T ~ a) < : :
Cargo = a = = Escolaridade Vencimento
@) > o @) . .
< = Inicial
ENGENHEIRO DE 40h/s 01 - 01 Graduacdo  de Nivel R$ 3.315,43

SEGURANCA DO TRABALHO Superior Completo em
Engenharia  Civil ou
Arquitetura com registro
no conselho de classe +
po6s-graduacgdo na area.

RETIFICAGAO DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE ANALISTA DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

ONDE SE LE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA

ANALISTA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:

1 Conceitos, importancia, relagdo com os outros sistemas de organizagdo. 2 funcdo do d6rgdo de recursos humanos. 2.1 Atribuicdes bésicas e
objetivos. 2.2 Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. 3 Comportamento organizacional. 3.1 Rela¢@es individuo/organizagéo. 3.2 Lideranca,
motivacao e desempenho. 3.3 Qualidade de vida. 4 Competéncia interpessoal. 5 Gerenciamento de conflitos. 6 Gestdo da mudanca. 7 Recrutamento
e selecdo. 7.1 Tipos de recrutamento: vantagens e desvantagens. 7.2 Técnicas de selecdo: vantagens, desvantagens e processo decisorio. 8 Anélise
e descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. 9 Gestdo de desempenho. 9.1 Objetivos. 9.2 Métodos de avaliagdo de
desempenho: caracteristicas, vantagens e desvantagens. 10 Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal. 10.1 Levantamento de necessidades. 10.2

Programagao execugao e avalla(;ao 11 Admlnlstragao de cargos carrewas e salarlos 12 Regime-dos-servidores-pablicos-estaduais—admissaor

13 Gestdo por competéncias. 14 Tendéncias em gestdo

de pessoas no setor publlco

LEIA-SE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA

ANALISTA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:

1 Conceitos, importancia, relagdo com os outros sistemas de organizagdo. 2 funcdo do 6rgdo de recursos humanos. 2.1 Atribuigdes bésicas e
objetivos. 2.2 Politicas e sistemas de informacdes gerenciais. 3 Comportamento organizacional. 3.1 Relag¢des individuo/organizagdo. 3.2 Lideranca,
motivacao e desempenho. 3.3 Qualidade de vida. 4 Competéncia interpessoal. 5 Gerenciamento de conflitos. 6 Gestdo da mudanca. 7 Recrutamento
e selecdo. 7.1 Tipos de recrutamento: vantagens e desvantagens. 7.2 Técnicas de selecdo: vantagens, desvantagens e processo decisorio. 8 Analise
e descrigdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. 9 Gestdo de desempenho. 9.1 Objetivos. 9.2 Métodos de avaliagdo de
desempenho: caracteristicas, vantagens e desvantagens. 10 Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal. 10.1 Levantamento de necessidades. 10.2
Programagdo, execucao e avaliagdo. 11 Administracéo de cargos, carreiras e salarios. 12 Gestdo por competéncias. 13 Tendéncias em gestéo de
pessoas no setor publico.

Todas estas alteragdes dispostas nesta errata n° 02/2019 j& foram incorporadas ao edital.

Teresina (PI), 23 de julho de 2019
Crescer Consultorias
Comissao Organizadora
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