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Aonde vock quer chegar?

ANEXO V -DO ENVIO DE RECURSOS

Para a interposicio de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO CONHECIDO:

5.1. Todos os recursos deverdo ser enviados EXCLUSIVAMENTE por e-mail crescer.varzeagrande2019@outlook.com
5.2.  Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscrigdo

b) ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicita¢do especial;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas.

5.3.  Osrecursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

5.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
5.5. Nio serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

5.6. Osrecursos deverdo ser interpostos exclusivamente via e-mail , de acordo com as instru¢des constantes na pagina do TESTE
SELETIVO.

5.7.  ACrescer Consultoria e o MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE- PI ndo se responsabilizam por recursos nio recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

5.9. Nio serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, sedex, ou outro meio que nio seja por e-mail.
5.10. Serd concedido a todos os candidatos logo apds a publica¢do dos resultados um formulario préprio para impetrar recursos.
5.11. Todas as publicacdes postadas no site referentes ao certame estardo disponiveis no site para consulta publica.

5.12. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nido caberio
recursos adicionais.

5.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

5.14. Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulac¢io de recurso.

5.15. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

5.16. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

5.17. Asrespostas atodos os recursos quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos
inscritos no TESTE SELETIVO por meio do site da Crescer Consultoria (www.crescerconcursos.com.br) sem qualquer carater
didatico.
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