ESTADO DO PIAUi

sﬁ&\ii PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS-PI

A CNPJ N2 06.553.754/0001-55 1 EeSCeL
ool PROCESSO SELETIVO EDITAL N 01/2017 N

ITAINOPOLIS CRESCER CONSULTORIAS )

Errata n° 02/2017

A Comissao Organizadora do Teste Seletivo da Prefeitura Municipal de Itainépolis-PI PUBLICA alteragao no edital.

ONDE SE LE:

VI. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO
6.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Teste Seletivo, o candidato que obtiver, cumulativamente:

a)  Serd considerado APROVADO ou CLASSIFICADO candidato que, ao final da prova objetiva, tiver feito, no minimo: 60%
(sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.

b)  50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos.
c) Nao zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova objetiva.

d) Constar numa posi¢do que esteja em até 03 (trés) vezes o nimero de vagas previstas neste Edital, sem contar os candidatos
aprovados.

LEIA-SE:

V1. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO
6.1. Seréa considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Teste Seletivo, o candidato que obtiver, cumulativamente:

a) Serd considerado APROVADO ou CLASSIFICADO candidato que, ao final da prova objetiva, tiver feito, no minimo: 60%
(sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.

b)  50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos.
c) Né&o zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova objetiva.

Todas as estas alteracdes dispostas nesta errata n® 02/2017 ja foram incorporadas ao edital.
Sem mais para o momento e certos da compreensao e colaboragdo dos candidatos.

Teresina (P1), 18 de abril de 2017
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